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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΗ ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ     Α.Δ.Α.:  
ΔΗΜΟΣ ΠΟΡΟΥ  
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  Πόρος, 1 Απριλίου 2025 

 

ΑΡ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 55/2025 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της 11ης/2025 τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής 

Επιτροπής. 

 

ΘΕΜΑ 7ο: 

Έγκριση υποβολής αίτησης υπαγωγής– Εντολή κενής θέσης – 

Υπεύθυνη Δήλωση του Δήμου στο «ΕΙΔΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ 1.000 ΑΝΕΡΓΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ 

ΑΝΑΠΗΡΙΑ (AΜΕΑ) ΣΕ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ Α΄ 

ΒΑΘΜΟΥ» της Δ.ΥΠ.Α (πρ. ΟΑΕΔ). 

 

Στον Πόρο σήμερα, την 31η του μηνός Μαρτίου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 

10:00, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική  Επιτροπή του Δήμου Πόρου 

στο γραφείο Δημάρχου, ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1882/27.3.2025 

έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία γνωστοποιήθηκε σε όλα τα 

μέλη της, σύμφωνα με i) τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 

87/Α/7.6.2010),ως ισχύουν, ii) την υπ’ αριθμ. 374 και με αρ. πρωτ. 

39135/30.5.2022 Εγκύκλιο του ΥΠΕΣ (ΑΔΑ: ΨΜΓΓ46ΜΤΛ6-Φ75) και τις 

διατάξεις των άρθρων 8 & 9  του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/6-10-2023). 

 

Με την έναρξη της συνεδρίασης, ο πρόεδρος της Δημοτικής  Επιτροπής, 

διαπίστωσε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία (κατ’ άρθρο 75 παρ. 1 του Ν. 

3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018), καθώς 

σε σύνολο πέντε (5) μελών, παρόντα ήταν τα πέντε (5): 

Όνομα Μέλους Παρόντες Απόντες 

1. Πρόεδρος: Κουτουζής Γεώργιος +  

2. Κανατσίδης Γεώργιος +  
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3. Λίτσας Χρήστος +  

4. Παπαχρήστου Αναστάσιος +  

5. Ροΐδης Κωνσταντίνος +  

 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε η αναπλ. Προϊσταμένη του Τμήματος 

Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων, δημοτική υπάλληλος Φωτεινή Πρωτόπαπα, 

για την τήρηση των πρακτικών. 

 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος εισηγήθηκε το 7ο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης: 

 Με εισηγητικό της σημείωμα, η Προϊσταμένη της Δ/νσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών μάς γνωρίζει τα ακόλουθα: 

Με τη Δημόσια Πρόσκληση Νο 7/2024 της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

(πρώην ΟΑΕΔ) με τίτλο «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 

1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» (ΑΔΑ: ΡΒΕ04691Ω2-ΟΘΘ), καλούνται οι 

ενδιαφερόμενοι ανωτέρω φορείς να υποβάλλουν αποκλειστικά με ηλεκτρονικό 

τρόπο αίτηση συμμετοχής στο διαδικτυακό τόπο της Δ.ΥΠ.Α. www.dypa.gov.gr 

. 

Το πρόγραμμα αφορά την απασχόληση άνεργων ατόμων εγγεγραμμένων στο 

Ψηφιακό Μητρών ανέργων της Δ.ΥΠ.Α. τα οποία ανήκουν στην κατηγορία των 

Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ). 

Οι ΟΤΑ Α΄ βαθμού που επιθυμούν να ενταχθούν στο παρόν πρόγραμμα, 

εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις και δεν έχει εξαντληθεί ο προϋπολογισμός, 

υποβάλλουν αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο αίτηση υπαγωγής-εντολής 

κενής θέσης-υπεύθυνη δήλωση, η οποία είναι αναρτημένη στην ιστοσελίδα της 

Υπηρεσίας www.dypa.gov.gr και την αποστέλλουν μέσω του συστήματος 

ηλεκτρονικών αιτήσεων στο Γρ. ΕΚΟ, ΚΠΑ2, που βρίσκεται στην αρμοδιότητα 

του οποίου υπάγεται ο δυνητικά δικαιούχος. Η υποβολή αυτής της υπεύθυνης 

δήλωσης λογίζεται και ως υπεύθυνη δήλωση περί μη άσκησης οικονομικής 

δραστηριότητας, με την έννοια της παροχής αγαθών ή υπηρεσιών στην αγορά, 

συνοδευόμενη από τη λίστα ελέγχου (Παράρτημα). 

http://www.dypa.gov.gr/
http://www.dypa.gov.gr/
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Η διάρκεια του προγράμματος/επιχορήγησης είναι 18 μήνες, και οι ενταγμένοι 

σε αυτό φορείς λαμβάνουν επιχορήγηση (για κάθε ωφελούμενο) που ανέρχεται 

στο 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη κόστους με ανώτατο πλαφόν τα 750 

€ και το ανώτερο μέχρι 25 ημέρες ασφάλισης. Το ανώτατο ποσό επιχορήγησης 

που μπορεί να λάβει ένας φορέας για κάθε ωφελούμενο είναι 13.500 € [750 € Χ 

18 μήνες]. 

Για τη συμμετοχή στο πρόγραμμα, οι ενδιαφερόμενοι φορείς υποβάλουν 

ηλεκτρονικά αίτηση υπαγωγής - εντολή κενής θέσης – υπεύθυνη δήλωση και 

προσδιορίζουν εκ των προτέρων την/τις επιθυμητή/-ες ειδικότητα/-ες και το 

εκπαιδευτικό επίπεδο της. Αφού η Δ.ΥΠ.Α. επιβεβαιώσει ότι ο δικαιούχος 

φορέας πληροί τις προϋποθέσεις, υποδεικνύει μέσω των αρμόδιων εργασιακών 

συμβούλων, υποψηφίους που διαθέτουν τα απαιτούμενα προσόντα ανά κενή 

θέση, και ο φορέας αφού επιλέξει μεταξύ των υποψηφίων τελικά προσλαμβάνει 

τον άνεργο. Ο δικαιούχος φορέας υποχρεούται να καλύψει την αιτούμενη θέση 

με άτομο από τους υποδειχθέντες του ΚΠΑ2 που προσήλθαν σε αυτόν. 

Η καταβολή της επιχορήγησης πραγματοποιείται, κατόπιν υποβολής αίτησης 

του δικαιούχου φορέα (με τα συνημμένα δικαιολογητικά), εντός των πρώτων 90 

ημερών που έπονται της λήξης της προθεσμίας υποβολής της Α.Π.Δ. εκάστου 

διμήνου απασχόλησης. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, τα προφορικά αιτήματα του δημάρχου και 

των αντιδημάρχων σχετικά με τις ανάγκες σε προσωπικό του δήμου ο Δήμος 

μας προτείνεται να υποβάλει αίτηση υπαγωγής – εντολή κενής θέσης στο 

πρόγραμμα και τη δημιουργία μιας (1) θέσης πλήρους απασχόλησης, 

ειδικότερα: 

Μία (1) θέσης Ειδικότητας «Υπάλληλος Γραφείου» με Απολυτήριο 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και πιστοποιημένες γνώσεις χρήσης Η/Υ για 

την υποστήριξη των Οικονομικών Υπηρεσιών του δήμου. 

Η εντελλόμενη δαπάνη (ακαθάριστες μηνιαίες αποδοχές + εργοδοτικές 

εισφορές) για την ανωτέρω θέση πρόκειται να διαμορφωθεί ως εξής: 

- Για Υπάλληλο Γραφείου: 928,00 € + 203,00 € εργοδοτικές εισφορές/άτομο 

και το ύψος της μηνιαίας επιχορήγησης/άτομο θα ανέλθει σε 750,00 €. 

Για την κάλυψη της ανωτέρω δαπάνης, θα εκδοθεί σχετική Απόφαση Ανάληψης 

Υποχρέωσης εις βάρος του Π/Υ του δήμου έτους 2025 και βεβαίωση πίστωσης 

στον Π/Υ που θα αναφέρει ότι ανάλογες πιστώσεις  θα εγγραφούν και στους 
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Π/Υ των επόμενων ετών. Τα έσοδα του δήμου από την επιχορήγηση του 

προγράμματος θα εγγραφούν μετά την απόδοσή τους σε ΚΑΕ του Π/Υ 2025 και 

επόμενους. 

Το παρόν θέμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74A του Ν. 3852/2010 

όπως ισχύει, σε συνδυασμό με την παρ.1 του άρθρου 65 του Ν.3852/2010 

όπως ισχύει, υπάγεται στην αρμοδιότητα της Δημοτικής Επιτροπής. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαι όπως ληφθεί Απόφαση της Δημοτικής  

Επιτροπής με την οποία να ορίζεται ότι: 

α. Εγκρίνει την υποβολή ηλεκτρονικής αίτησης υπαγωγής – εντολή κενής θέσης 

– υπεύθυνη δήλωση για τη συμμετοχή του δήμου στο «Ειδικό Πρόγραμμα 

Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία 

(AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού», σύμφωνα με 

την ανωτέρω εισήγηση, και τη δημιουργία μιας (1) θέσης πλήρους 

απασχόλησης, διάρκειας δώδεκα (18) μηνών, συγκεκριμένα της κάτωθι 

ειδικότητας: 

- Μία (1) θέση Ειδικότητας «Υπάλληλος Γραφείου» με Απολυτήριο 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και πιστοποιημένες γνώσεις χρήσης Η/Υ 

για την υποστήριξη των Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών του 

δήμου.  

Για την κάλυψη της ανωτέρω δαπάνης, θα εκδοθεί σχετική Απόφαση Ανάληψης 

Υποχρέωσης εις βάρος του Π/Υ του δήμου έτους 2025 και βεβαίωση πίστωσης 

στον Π/Υ που θα αναφέρει ότι ανάλογες πιστώσεις  θα εγγραφούν και στους 

Π/Υ των επόμενων ετών. Τα έσοδα του δήμου από την επιχορήγηση του 

προγράμματος θα εγγραφούν μετά την απόδοσή τους σε ΚΑΕ του Π/Υ 2025 και 

επόμενους. 

β. Εξουσιοδοτεί το δήμαρχο για την ολοκλήρωση της διαδικασίας. 

 

Τα Μέλη της Δημοτικής  Επιτροπής τοποθετήθηκαν ως ακολούθως επί της 

ανωτέρω εισήγησης: 

1. Κανατσίδης Γεώργιος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

2. Λίτσας Χρήστος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

3. Παπαχρήστου Αναστάσιος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

4. Ροΐδης Κωνσταντίνος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου 
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Ακολούθησε η καταμέτρηση των ψήφων, η οποία είχε ως εξής:  

 
Αριθμός 

ψήφων 
Ονόματα συμβούλων 

ΝΑΙ  5 

Κουτουζής Γεώργιος, Κανατσίδης Γεώργιος, 

Λίτσας Χρήστος, Παπαχρήστου Αναστάσιος, 

Ροΐδης Κωνσταντίνος 

ΟΧΙ - - 

ΛΕΥΚΟ - - 

ΠΑΡΩΝ - - 

ΑΠΟΧΗ - - 

ΝΑΙ σε 

έγκυρη 

εναλλακτική 

πρόταση 

- - 

Μη-έγκυρη 

ψήφος 
- - 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, η Δημοτική  Επιτροπή: 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

α. Εγκρίνει την υποβολή ηλεκτρονικής αίτησης υπαγωγής – εντολή κενής θέσης 

– υπεύθυνη δήλωση για τη συμμετοχή του δήμου στο «Ειδικό Πρόγραμμα 

Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία 

(AμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού», σύμφωνα με 

την ανωτέρω εισήγηση, και τη δημιουργία μιας (1) θέσης πλήρους 

απασχόλησης, διάρκειας δώδεκα (18) μηνών, συγκεκριμένα της κάτωθι 

ειδικότητας: 

- Μία (1) θέση Ειδικότητας «Υπάλληλος Γραφείου» με Απολυτήριο 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και πιστοποιημένες γνώσεις χρήσης Η/Υ 

για την υποστήριξη των Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών του 
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δήμου και πιστοποιημένες γνώσεις χρήσης Η/Υ για την υποστήριξη των 

Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών του δήμου.  

Για την κάλυψη της ανωτέρω δαπάνης, θα εκδοθεί σχετική Απόφαση Ανάληψης 

Υποχρέωσης εις βάρος του Π/Υ του δήμου έτους 2025 και βεβαίωση πίστωσης 

στον Π/Υ που θα αναφέρει ότι ανάλογες πιστώσεις  θα εγγραφούν και στους 

Π/Υ των επόμενων ετών. Τα έσοδα του δήμου από την επιχορήγηση του 

προγράμματος θα εγγραφούν μετά την απόδοσή τους σε ΚΑΕ του Π/Υ 2025 

και επόμενους. 

β. Εξουσιοδοτεί το δήμαρχο για την ολοκλήρωση της διαδικασίας. 

 

Η παρούσα Απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 55/2025. 

 

Πρόεδρος Τα Μέλη 

Κουτουζής 

Γεώργιος 

1. Κανατσίδης Γεώργιος 

2. Λίτσας Χρήστος 

3. Παπαχρήστου Αναστάσιος 

4. Ροΐδης Κωνσταντίνος 
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