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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΗ ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ     Α.Δ.Α.:  
ΔΗΜΟΣ ΠΟΡΟΥ  
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  Πόρος, 27 Αυγούστου 2024 

 

ΑΡ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 114/2024 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό της 23ης/2024 τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής. 

 

ΘΕΜΑ 3ο: 

Έγκριση έναρξης Διαδικασίας Πρόσληψης ΠΕ Παιδαγωγού Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας στον ΠΣ για την περίοδο 2024-2025. 

 

 
Στον Πόρο σήμερα, την 27η του μηνός Αυγούστου 2024, ημέρα Τρίτη  και ώρα 09:30, 

συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική  Επιτροπή του Δήμου Πόρου στο 

γραφείο Δημάρχου, ύστερα από την υπ’ αριθμ. πρωτ.5356/22.8.2024 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία γνωστοποιήθηκε σε όλα τα μέλη της, 

σύμφωνα με i) τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 

87/Α/7.6.2010),ως ισχύουν, ii) την υπ’ αριθμ. 374 και με αρ. πρωτ. 39135/30.5.2022 

Εγκύκλιο του ΥΠΕΣ (ΑΔΑ: ΨΜΓΓ46ΜΤΛ6-Φ75) και τις διατάξεις των άρθρων 8 & 9  

του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/6-10-2023). 

 

Με την έναρξη της συνεδρίασης, ο πρόεδρος της Δημοτικής  Επιτροπής, διαπίστωσε 

ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία (κατ’ άρθρο 75 παρ. 1 του Ν. 3852/2010, όπως 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν. 4555/2018), καθώς σε σύνολο πέντε (5) 

μελών, παρόντα ήταν τα πέντε (5): 

Όνομα Μέλους Παρόντες Απόντες 

1. Πρόεδρος: Κουτουζής Γεώργιος +  

2. Κανατσίδης Γεώργιος +  

3. Παπαχρήστου Αναστάσιος +  

4. Ροή Χριστίνα +  

5. Ροΐδης Κωνσταντίνος +  
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Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε η αναπλ. Προϊσταμένη του Τμήματος Υποστήριξης 

Πολιτικών Οργάνων, δημοτική υπάλληλος Φωτεινή Πρωτόπαπα, για την τήρηση των 

πρακτικών. 

 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος εισηγήθηκε το 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης: 

Θέτω υπ’ όψη σας τα εξής: 

Ο Παιδικός Σταθμός του Δήμου Πόρου, έλαβε τη σχετική Άδεια Ίδρυσης και 

Λειτουργίας (ΑΔΑ: 9Π9ΓΩΞΝ-ΕΧΟ) με συνολική δυναμικότητα έως 50 παιδιά 

προσχολικής ηλικίας (2,5 ετών έως την ηλικία εισαγωγής στην υποχρεωτική 

εκπαίδευση), λειτουργεί με ιδίους πόρους και στα πλαίσια υλοποίησης της 

συγχρηματοδοτούμενης δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 

ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών 

σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», στην οποία έχει ενταχθεί και υλοποιείται βάσει της Κ.Υ.Α. 

47217/20.05.2023 (ΦΕΚ 3418/Β’) για την Περίοδο Υλοποίησης 2023-2024 και της 

Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 4056/Β΄/10.07.2024) για την περίοδο Υλοποίησης 

2024-2025. 

Η αρμόδια Εντεταλμένη Σύμβουλος κα. Κουτουζή Ελένη, υπέβαλλε το κάτωθι 

Υπηρεσιακό Σημείωμα από 22.08.2024: 

«ΘΕΜΑ:  Έναρξη Διαδικασίας Πρόσληψης  παιδαγωγού για τον Παιδικό Σταθμό του 

Δήμου Πόρου. 

Η παρούσα εισήγηση αφορά στην ανάδειξη της συνεχιζόμενης ανάγκης πρόσληψης 

παιδαγωγού για τον Παιδικό Σταθμό του Δήμου Πόρου. 

Σας γνωρίζουμε ότι ο Παιδικός Σταθμός του Δήμου Πόρου εντάχθηκε στη δράση 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης»), η οποία 

υλοποιείται βάσει της Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 4056/Β΄/10.07.2024) και για 

το νέο σχολικό έτος 2024-2025. Οι διαθέσιμες θέσεις παιδιών, (50 βάση της άδειας 

λειτουργίας αναμένεται να καλυφθούν στο μεγαλύτερο μέρος τους, προοδευτικά 

εντός του σχολικού έτους 2024-2025. Σύμφωνα με τα οριστικά αποτελέσματα της 

ΕΕΤΑΑ (32 εγκεκριμένα voucher μέχρι στιγμής), και τον αριθμό των μητέρων που 

 

ΑΔΑ: Ψ7ΤΠΩΞΝ-ΤΓΣ



[3] 
 

έχουν εκδηλώσει ενδιαφέρον την επόμενη σχολ. χρονιά εκτός διαδικασιών ΕΕΤΑΑ 

(13 μητέρες) αναμένεται να λειτουργήσουν για άλλη μία φορά τουλάχιστον 2 

τμήματα. 

Στον ΠΣ εργάζονται συνολικά έξι (6) άτομα και συγκεκριμένα μία (1) νηπιαγωγός 

ΠΕ, τρεις (3) βοηθοί βρεφονηπιοκόμου ΔΕ, μία (1) βοηθ. Μαγείρισσας και μία (1) 

καθαρίστρια ΥΕ. Αυτήν την στιγμή απουσιάζουν νόμιμα με θεσμοθετημένες άδειες 

οι: καθαρίστρια ΥΕ και η νηπιαγωγός ΠΕ.  Σύμφωνα με τον Πρότυπο κανονισμό 

λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών (Κ.Υ.Α. 

41087/29.11.2017 [ΦΕΚ 4249 Α’]), και συγκεκριμένα την παράγραφο 5 του Άρθρου 

8 σε κάθε τμήμα πρέπει να απασχολείται τουλάχιστον μία/ένας (1) παιδαγωγός και 

μία/ένας (1) βοηθός. 

Ως εκ τούτου, για την συνέχιση της εύρυθμης λειτουργίας του ΠΣ, για την 

πληρέστερη ικανοποίηση των αναγκών και των απαιτήσεων των παιδιών, (μετά και 

την αδυναμία πρόσληψης ΤΕ Βρεφονηπιοκόμου και ΠΕ Παιδαγωγού Πρώιμης 

Παιδικής ηλικίας το αμέσως προηγούμενο έτος μέσω της ΣΟΧ 1/2023 και ΣΟΧ 

2/2023 που δεν τελεσφόρησαν διότι καμία εκ των επιτυχουσών δεν αποδέχθηκε τη 

θέση), κρίνεται αναγκαία η εκκίνηση για άλλη μία φορά της διαδικασίας πρόσληψης 

ενός/μιας εργαζομένου/ης με ειδικότητα ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας, με σύμβαση εργασίας πλήρους απασχόλησης ορισμένου χρόνου και 

συγκεκριμένα μέχρι 31.08.2025, όπου και ολοκληρώνεται το πρόγραμμα 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης»), περιόδου 2024-

2025, με δυνατότητα ανανέωσης σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της κείμενης 

νομοθεσίας. Σημειώνουμε ότι η διαδικασία πρόσληψης γίνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021 και αφορά προσωπικό που 

εντάσσεται στο συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 

59 του Ν.4821/2021 (ΦΕΚ Α 134) και τις διατάξεις της παραγράφου 2 του Άρθρου 

18 της Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 4056/Β΄/10.07.2024). 
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Βάσει των ανωτέρω, προτείνουμε να εκκινήσουν άμεσα οι διαδικασίες πρόσληψης 

ΠΕ Παιδαγωγού Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας στον ΠΣ του Δήμου Πόρου με σύμβαση 

εργασίας πλήρους απασχόλησης, ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και 

συγκεκριμένα μέχρι 31.08.2025, όπου και ολοκληρώνεται το πρόγραμμα 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 

εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», 2024-2025, με 

δυνατότητα ανανέωσης σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.» 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω πρέπει να ληφθεί άμεσα Απόφαση 

της Δημοτικής Επιτροπής (άρθρου 74Α παρ. 1 του Ν.3852/2010, όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει) σχετικά με: 

 

Την έναρξη διαδικασιών πρόσληψης ενός (1) ατόμου ειδικότητας ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ με σύμβαση ορισμένου χρόνου, 

για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 

τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», η οποία υλοποιείται βάσει της Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 

4056/Β΄/10.07.2024) 2024-2025 διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 

και 31.8.2025 με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του ανωτέρω 

συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του 

άρθρου 38 του Ν.4765/2021 και πλήρες ωράριο εργασίας σύμφωνα με το ωράριο 

λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού και το ωράριο απασχόλησης του διδακτικού 

προσωπικού. 

 Η  ανωτέρω   πρόσληψη, σύμφωνα με  την 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/10-07-2024,  την  ΔΙΠΑΑΔ 

Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023, τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν.4622/2019, τις 

διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 36 του ν.5027/2023, τις διατάξεις του άρθρου 38 

του ν.4765/2021, τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016, του 

άρθρου 1 παρ.9 του 4038/2012, όπως ισχύει, α) υπόκεινται στην έγκριση του 

ΑΣΕΠ, και β) εξαιρείται από τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων, όμως 

γ) σε κάθε περίπτωση οι φορείς υποχρεούνται να ενημερώνουν για κάθε 

πραγματοποιούμενη πρόσληψη/ανανέωση/παράταση ή αποχώρηση τα μέλη της 

Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει αλλά και τη Δ/νση Προγραμματισμού 
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και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Διοικητικής 

Ανασυγκρότησης και δ) επιπλέον οι ΟΤΑ υποχρεούνται στη δημοσίευσή τόσο της 

πράξης πρόσληψης και λύσης όσο και της πράξης ανανέωσης/παράτασης της 

σύμβασης του προσωπικού αυτού στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας (ΦΕΚ 861Β/21.10.1991 αρχικός, με 

τελευταίες τροποποιήσεις στο ΦΕΚ 2013/Β/14.08.2013 και ΦΕΚ 

691/Β/01.03.2019 {ΒΣΣ}) έχουν προβλεφθεί 35 θέσεις (εποχιακού προσωπικού), 

με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, εκ των οποίων είναι 

καλυμμένες/δεσμευμένες δέκα οκτώ: πέντε (5) στα πλαίσια υλοποίησης 

συγχρηματοδοτούμενης δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 

ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 

σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», έξι (6) στα πλαίσια υλοποίησης του Προγράμματος της ΔΥΠΑ για 

πρόσληψη ανέργων ηλικίας 55 και άνω, πέντε (5) σχολικές καθαρίστριες διδ.έτους 

2024-2025 και δύο (2) στα πλαίσια της πυρασφάλειας/πυροπροστασίας του 

δήμου, άρα δυνητικά μπορούν να καλυφθούν όλες οι υπόλοιπες εφόσον 

υπάρχουν οι απαιτούμενες πιστώσεις. 

Το κόστος της μισθοδοσίας θα καλυφθεί εξ’ ολοκλήρου από τη 

συγχρηματοδοτούμενη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 

τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής 

ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», η οποία υλοποιείται βάσει της Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 

4056/Β΄/10.07.2024) 2024-2025 στην οποία έχει ενταχθεί ο δήμος μας. Οι 

απαιτούμενες πιστώσεις θα βαρύνουν τον εγκεκριμένο Π/Υ έτους 2024 και 

ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον Π/Υ έτους 2025 καθώς και σε τυχόν 

επόμενους εφόσον συνεχιστεί η δράση και ανανεωθεί η σύμβαση. 

Συνοψίζοντας τα ανωτέρω: 

Η προτεινόμενη θέση για προκήρυξη είναι η κάτωθι : 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - Παιδικός Σταθμός 

Μία (1) θέση ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΥ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, με σύμβαση 

ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, διάρκειας από την υπογραφή της 
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σχετικής σύμβασης έως 31.8.2025 με δυνατότητα παράτασης/ανανέωσης σύμφωνα 

με την παρ.2 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021, Κλάδου & Ειδικότητας ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ με α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αγωγής και 

Φροντίδας στην Πρώιμη Παιδική Ηλικία Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής και β) 

Γνώση Χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο  

ΠΔ 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)»  (ΦΕΚ 232/τ.Α/17-12-2022). 

Η απασχόληση θα είναι πλήρους ωραρίου και σύμφωνα με το ωράριο εργασίας 

του διδακτικού προσωπικού και της λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού. 

Η απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής θα πρέπει να συνοδεύεται από: 

1. Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου και 

2. Αντίγραφο Φ.Ε.Κ. του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πόρου ως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

 

Τα Μέλη της Δημοτικής  Επιτροπής τοποθετήθηκαν ως ακολούθως επί της 

ανωτέρω εισήγησης: 

1. Κανατσίδης Γεώργιος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

2. Παπαχρήστου Αναστάσιος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

3. Ροή Χριστίνα: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

4. Ροΐδης Κωνσταντίνος: ΝΑΙ στην εισήγηση του Προέδρου. 

 

Ακολούθησε η καταμέτρηση των ψήφων, η οποία είχε ως εξής:  

 
Αριθμός 

ψήφων 
Ονόματα συμβούλων 

ΝΑΙ  5 

Κουτουζής Γεώργιος, Κανατσίδης Γεώργιος, 

Παπαχρήστου Αναστάσιος, Ροή Χριστίνα, Ροΐδης 

Κωνσταντίνος 

ΟΧΙ - - 

ΛΕΥΚΟ - - 

ΠΑΡΩΝ - - 

ΑΠΟΧΗ - - 
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ΝΑΙ σε 

έγκυρη 

εναλλακτική 

πρόταση 

- - 

Μη-έγκυρη 

ψήφος 
- - 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, η Δημοτική  Επιτροπή: 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1.Εγκρίνει την έναρξη διαδικασίας πρόσληψης ΠΕ Παιδαγωγού Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας στον ΠΣ για την περίοδο 2024-2025, ως η ανωτέρω εισήγηση και την 

προκήρυξη μιας (1) θέσης ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΥ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, με 

σύμβαση ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης, διάρκειας από την υπογραφή 

της σχετικής σύμβασης έως 31.8.2025 με δυνατότητα παράτασης/ανανέωσης 

σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021, Κλάδου & Ειδικότητας ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ με α) Πτυχίο ή δίπλωμα Αγωγής και 

Φροντίδας στην Πρώιμη Παιδική Ηλικία Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμο ή ισότιμο τίτλο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής και β) 

Γνώση Χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο  

ΠΔ 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)»  (ΦΕΚ 232/τ.Α/17-12-2022). Η απασχόληση θα είναι 

πλήρους ωραρίου και σύμφωνα με το ωράριο εργασίας του διδακτικού προσωπικού 

και της λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού. Το κόστος της μισθοδοσίας θα καλυφθεί 

από τη συγχρηματοδοτούμενη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 

ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 

σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», η οποία υλοποιείται βάσει της Κ.Υ.Α. 99310/10.07.2024 (ΦΕΚ 

4056/Β΄/10.07.2024) για την περίοδο 2024-2025, στην οποία έχει ενταχθεί ο δήμος 

μας. Οι απαιτούμενες πιστώσεις θα βαρύνουν τον εγκεκριμένο Π/Υ έτους 2024 και 

ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον Π/Υ έτους 2025 καθώς και σε τυχόν 

επόμενους εφόσον συνεχιστεί η δράση και ανανεωθεί η σύμβαση.   
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2.Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο για τη συνέχιση και ολοκλήρωση της διαδικασίας 

πρόσληψης. 

 

Η παρούσα Απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 114/2024. 

 

Πρόεδρος Τα Μέλη 

Κουτουζής 

Γεώργιος 

1. Κανατσίδης Γεώργιος 

2. Παπαχρήστου Αναστάσιος 

3. Ροή Χριστίνα 

4. Ροΐδης Κωνσταντίνος 
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